
主催｜紀州有田商工会議所

①裏面申込書にご記入の上、FAXにてお申し込み

②応募フォームからのお申し込み

→https://forms.gle/USa3mBwEFxTrvEF66

申込
方法

「求人を出しても応募が無い、少ない…」

「面接での応募者の見極めに自信がない…」

「今どきの若者が何を考え、何を重視しているかが分からない…」

コロナ禍によって、採用活動の形が大きく変わると同時に、

若い世代の価値観・ものの考え方もまた、変化し、多様化しています。

こうした変化を捉え、若年世代の気持ちや趣向をよく理解し、

効果的な手法で自社の魅力を訴えていく事がこれからの採用活動に求められています。

本セミナーではZ世代と呼ばれる若い世代の特徴を読み解き、

応募者から選ばれる会社になるための効果的な採用活動の進め方を解説いたします。

講座
内容

・コロナ禍の企業および求職者動向を知りたい

・最近よく耳にする「Z世代」とは？

・応募者は企業のなにを見ているの？

・今、求められている効果的なオンライン・オフラインそれぞれの活用法とは？

・コロナ禍で求められる採用基準の重要性とは？

など、みなさまの疑問にお答えします。

参加費 無料

日時

会場

6/17 （金） 13：30～15:30（質疑応答含む）令和4年

紀州有田商工会議所 6F大会議室 (和歌山県有田市箕島33番地の1)

～コロナ禍での採用市場の変化と
効果的な採用活動の進め方～

講師
（株）マイナビ 就職情報事業本部 地域人材支援担当 松 田 信 秀 氏

まつ だ のぶ ひで

2013年に中途入社。入社後一貫して企業様向け営業担当として新卒採用領域を担当する。
2021年4月より現部署に異動、自治体や経済団体の採用支援セミナーをはじめ地域の採用支援に幅広く携わる。

人材確保セミナー
令和 ４年 ５月１３日
紀州有田商工会議所



下記ご記入の上、 FAX（0737-83-4782）にてお申込
み、またはGoogleフォームにてお申し込みください申 し 込 み

事業所名

所在地

部署名
および役職

受講者名

連絡先 TEL FAX

メールアドレス

個別相談希望

セミナー後、マイナビ講師へ採用活動に関して個別相談を実施いたします。

希望する　　　　　　／　　　　　　希望しない

参加にあたって（来場される方）

新型コロナウイルス感染拡大防止のため、

来場される方には下記対策の徹底をお願い申し上げます。

マスク着用 検温手指消毒

※入場時の検温で37.5度以上の発熱が

確認された場合、参加をお断りさせて

いただきます。

お申し込み先（こちらの申込用紙をFAX または、Googleフォームにて受付）

紀州有田商工会議所 担当 成川

〒649-0304
和歌山県有田市箕島33番地の1

お問い合わせ先

FAX ： 0737-83-4782

TEL ： 0737-83-4777

（FAX） 0737-83-4782
（Googleフォーム） https://forms.gle/USa3mBwEFxTrvEF66


